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i Tom Nielsen <bach1961@gmail.com> 

Husk at indsende ønsker til temaer vedr. dialogmøde med politikere fra Social- og 
Sundhedsudvalget - frist er 15. februar. 

Tom Nielsen <bach1961 @gmail.com> 	 14. februar 2024 kl. 14.05 
Til: "Susanne Tang (Holstebro Kommune)" <Susanne.Tang@holstebro.dk> 

Kære Susanne 

Hermed tilmelding af undertegnede til dialog mødet ... et møde vi ser frem til :) 

Vi har et tema ønske i forhold til demente/ikke demente på plejecentrene og et tema ønske på de udfordringer der er i 
forhold til at indskud på plejebolig ikke kan flyttes med ved skift af bolig. 

- Kommunen har ikke et demensplejecenter. Det betyder at borgere der er demente og borgere der ikke er demente 
deler dagligdagen og det giver udfordringer for begge parter og ikke mindst for personalet. 

- Indskud på plejebolig kan ikke flyttes med ved skift til ny bolig. Det har betydning for de borgere der tager en 
midlertidig bolig kva.de  økonomiske konsekvenser det medfører, såfremt de efterfølgende tager imod et tilbud om at 
komme til ny bolig. 	Det medfører også, at ledelsen på plejecentrene ikke har mulighed for at "flytte" borgere 
der rammes af demens internt. 

På Berings Havens bestyrelsens vegne 

Tom Bach Nielsen 
Formand 
61620530 

[Citeret tekst er skjult] 



HOLSTEBRO 
KOMMUNE 

Bi I (i ~, «,?- 

Dialogmøde 
Bestyrelser på plejecentre og Social- og Sundhedsudvalget 

13. marts 2024 kl. 17.00 - 19.00 

Rådhuset, Kirkestræde 11, 7500 Holstebro. 1. sal, mødelokale 187 

Dagsorden 

Tag en sandwich og find en plads 

Velkommen og præsentationsrunde 
v/ formand for Social- og Sundhedsudvalget, Jens Kristian Hedegaard 

Udvikling og tendenser lokalt og nationalt med betydning for plejeboligområdet 
v/ formand for Social- og Sundhedsudvalget, Jens Kristian Hedegaard 

• Den nye ældrelov. 
• Økonomi på plejecentre set i forhold til den demografiske udvikling. 
• Plejeboliger for kognitivt velfungerende borgere. 
• Brandsyn. 

Drøftelse: Bestyrelsernes opstart og virke 

• Hvert bestyrelsesmedlem giver status fra egen bestyrelse. 
• Bestyrelsernes sammensætning. 
• Bestyrelseskursus og hjælp til bestyrelsernes opstart. 
• Forventningsafstemning - hvilke forventninger har Social- og Sundhedsudvalget til 

bestyrelsernes virke? 
• Samarbejde mellem bestyrelser og vennekredse. 

Drøftelse: Fremtiden for plejeboligerne og bestyrelserne 

• Fremtidige fokuspunkter i bestyrelserne. 
• Rekruttering af frivillige. 
• Muligheder for udvikling af aktiviteter for beboere på plejecentre. 

Evaluering af dialogmØde 

• Ønsker til fremtidige møder 

Tak for i dag! 
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