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Referat 

af møde i Integrationsrådet i Holstebro Kommune 
 

Onsdag d. 19. april 2023 
 i Kultur & Frivillighuset, Nygade 22, 7500 Holstebro 

 
Indbudte: 
Mødt 
Afbud 
Mødt 
Mødt 
Mødt 
Ikke mødt 
Ikke mødt 
 
 
 
Referent:    

Medlemmer: 
Ghassan Rahmi 
Josaph Francis Ragunathan 
Dinos Kananda Byamungu 
Karina Byskov Viborg 
Tiaheswery Thiaharaja  (A) 
Lise Østermark  (V) 
Hoodo Farah 
 
Under punkt 4 deltog de 2 job og uddannelsesguider 
 
Alice Flink 

  
  

 
1. Godkendelse af dagsorden. 

Dagsordenen blev godkendt. 
 

2. Godkendelse af referat fra d. 28. februar.  
Under punktet: Job og uddannelsesguide tilføjes: Der var indkommet 27 ansøgninger 
til stillingen. 
Herefter blev referatet godkendt. 

     
 3.   Valg af ordstyrer. 
       Karina blev valgt til ordstyrer. 
 
 4.   Besøg af Job og uddannelsesguiderne 

• Status på projektet 
 

       Der var en kort præsentationsrunde. Yuliia og Cristiane er kommet godt i gang med at  
       hjælpe udenlandske kvinder med CV, øve ansættelsessamtale, lave facebook side og  
       pjece.  
       Pjecen forventes snart færdig og skal derefter deles rundt på relevante steder. 
       Der laves aftale med Sprogcentret om et informationsmøde inden sommerferien  
       omkring projektet. 
 
 5.   Valg af næstformand 
       Udsat til næste møde. 
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 6.   Orientering fra Jobcentret v/Karina. 
       Jobcentret har 77 ukrainere, som er kommet inden for de sidste 2 år. Derudover har 
       de fra forskellige nationaliteter 37 Jobparate udlændinge som er tættest på  
       arbejdsmarkedet og 119 aktivitetsparate – dem som har udfordringer der gør, at de 
       ikke kan gå i job inden for kortere tid. 
       Tallene er ikke stationære, de udvikler sig hele tiden. 
 
 7.   Orientering om ny håndbog fra SIRI om æresrelaterede konflikter og negativ  
       Social kontrol til rådgivning på voksenområdet for fagfolk og om den lokale  
       sikkerhedsrepræsentant v/Karina (2 bilag). 
       Karina fortalte om håndbogen og om den lokale sikkerhedsrepræsentant som kun er  
       for fagfolk og derfor ikke tiltænkt privatpersoner. 
 
       Den lokale handleplan for æresrelaterede konflikter og social kontrol skal tages op til  
       revision, der er indkaldt til et møde i maj, hvor Karina deltager sammen med andre  
       aktører. Karina orienterer på næste møde om hvad der er kommet ud af det. 
 
 8.   Integrationstemaer 
       Ghassan fortalte, at han er med i en arbejdsgruppe der skal planlægge Holstebro   
       Pride der skal foregå d. 9. september. I gruppen deltager bl.a. LGBT+, 3F, FOA,  
       Slagteriet og Kondomeriet. 
       Der er opbakning i rådet til at være med til at sætte fokus på dette tabubelagte emne,  
       da rådet går ind for bekæmpelse af negativ social kontrol og for mangfoldighed. 
       Ghassan udarbejder udkast til et læserbrev til Dagbladet og det sættes på  
       dagsordenen til næste møde. 
         
 9.   Status på Social kontrol, synlighed og Etnisk ligestilling. 
        Det blev besluttet, at sende en pressemeddelelse ud, når job og  
        uddannelsesguiderne har været i gang i nogle måneder. 
        På hjemmesiden under Aktiviteter, sættes en beskrivelse ind af  
        fokus områderne for 2022 og 2023. Når pjecen er færdig om projektet, sættes den  
        også på siden. 
  
10.  Næste møde: 12. juni: indhold. 
       Tiahes spurgte, om det var muligt at flytte næste møde til en anden dag. Der sendes  
        forslag med 3 datoer ud. 
 
        Indhold: Valg af næstformand, Tilbagemelding fra møde om lokal Handleplan for  
        æresrelaterede konflikter og social kontrol, Læserbrev Holstebro Pride,  
        Integrationstemaer, Status på projektet, Status på Social kontrol, synlighed og Etnisk  
        ligestilling. 
 
11.   Evt 
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        Her var en kort gennemgang af ansøgningsproceduren i forbindelse med job og  
        uddannelsesguiderne, foranlediget på spørgsmål fra Tiahes. 
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