
R E F E R A T  
fra 

Arbejdsmarkedsudvalgets møde  
onsdag den 20. juni 2007 kl. 13.00, 

lokale 207, 2. sal på Rådhuset i Holstebro  
 

 
ÅBEN DEL: 
       

1. Status på beskæftigelsesplanen  
 
2. Evaluering af JobCAMP 07 – KL’s Beskæftigelsespolitiske Konference 

i Aalborg 
 

3. Ny Chance til alle 
 

4. Ophør af aktiviteter på Jobcenter Ulfborg Kirkeby 
 
 
LUKKET DEL:  
 

1. Meddelelser fra formanden/forvaltningen 
 
2. Eventuelt 
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20. juni 2007 
 
  

REFERAT 
 
Mødet hævet kl. 16.10 
Fraværende: Lars Stampe og Anne Lise Holst Jensen 
 
ÅBEN, GENEREL DEL 
 
 
 

1. 
 

Status på beskæftigelsesplanen (fast punkt) 
 

Sagsfremstilling 
 
Beskæftigelsesplanen for 2008 er under udarbejdelse ud fra indsatsområder-
ne, som Byrådet og Arbejdsmarkedsudvalget har prioriteret, og som Det loka-
le Beskæftigelsesråd har tilsluttet sig.   
 
Beskæftigelsesplanen udleveres og gennemgås på mødet. 
 
Det er et krav, at planen sendes i høring i Det lokale Beskæftigelsesråd se-
nest 1.7.2007. 
 
Forvaltningen anbefaler, at beskæftigelsesplanen sendes i høring med be-
mærkning om, at der må forventes justeringer på de konkrete handlinger til at 
nå målene, da medarbejderne i Jobcentret i august måned skal inddrages i 
forhold til fastlæggelse af de endelige handlinger. 
 
Det lokale Beskæftigelsesråds bemærkninger skal være de ansvarlige for 
beskæftigelsesindsatsen i hænde senest den 31. august, hvorefter planen 
forelægges for Udvalget på ny. 
 
Indstilling 
 
Det indstilles, at planen godkendes i en 1. udgave og sendes i høring i Det 
lokale Beskæftigelsesråd. 
 
Bilag 
 

1. ”Arbejdsmarkedet i Holstebro – udfordringer og resultater, 1. kvartal 
2007”, Beskæftigelsesregion Midtjylland (maj 2007). 

2. ”Ministerens 3 mål”, Beskæftigelsesregion Midtjylland 
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Beslutning 
 
Oplægget godkendt. Formanden bemyndiges til at sende forslaget i høring, 
under forudsætning af, at der ikke kommer væsentlige ændringer. 
 
Lars Stampe og Anne Lise Holst Jensen deltog ikke under behandlingen af 
punktet. 
 

2. 
 

Evaluering af JobCAMP 07 – KL’s Beskæftigelsespolit iske Konference i 
Aalborg 
 
Sagsfremstilling 
 
Genoptagelse af punkt 5 fra mødet den 30. maj 2007. 
 
Der ønskes en drøftelse af Jobcamp i Aalborg, herunder en drøftelse af hvor-
ledes de forskellige input kan udmøntes i den lokale beskæftigelsesindsats. 
 
Beslutning 
 
Konferencen har givet anledning til gode overvejelser i forhold den fremtidige 
beskæftigelsessituation. Udvalget beslutter at man gerne vil deltage igen næ-
ste år.  
 
Lars Stampe og Anne Lise Holst Jensen deltog ikke under behandlingen af 
punktet. 
 
 

3. 
 
016526-2006 - HB/IT – AMA - BY 
 
Ny Chance til alle 
 
Sagsfremstilling 
 
Pr. 1.7.2006 er der iværksat en kampagne ”Ny chance til alle,” hvor alle kon-
tant- og starthjælpsmodtagere, der har modtaget passive ydelser i de seneste 
65 uger, inden for 69 uger skal have deres sag gennemgået med henblik på 
en aktiv indsats. Kampagnen løber frem til 30.6.2008. 
 
I henhold til lovgivningen skal Kommunalbestyrelsen behandle indsatsen for 
målgruppen og resultaterne for indsatsen 1 gang årligt, først gang i 2. kvartal 
2007. 
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Målgruppeforøgelsen siden 1.7. 2006 er højere end i regionen som helhed. I 
nettomålgruppen er der 225 personer, svarende til 26 % af den samlede an-
del af kommunens kontant- og starthjælpsmodtagere. 
 
Hvor langt er jobcenteret fra at indfri Ny Chance-målene? 
 
I forbindelse med udmeldingen af Ny Chance-indsatsen blev der formuleret 
en række delmål/pejlemærker, som de enkelte jobcentre måles på frem til 1. 
juli 2008. Delmålene stiller krav til, hvad der skal ske med de personer, der er 
omfattet af Ny Chance-gruppen. 
 
Der er formuleret følgende delmål og pejlemærker:  

• 25 pct. af målgruppen skal være i job eller ordinær uddannelse 30. juni 
2008 

• Gruppen skal i gennemsnit være i stand til at forsørge sig selv i 15 pct. 
af tiden inden 30. juni 2008   

• Gruppen skal i gennemsnit være i aktivitet i 40 pct. af tiden frem til 30. 
juni 2008 

 
Målopfyldelse: 
 
Jobcenter Holstebro har fra 3. kvartal 2006 til 4. kvartal 2006 forbedret ind-
satsen i forhold til alle tre delmål. 
 
Målopfyldelsen er til sammenligning følgende: 
 
 Mål 1 Mål 2 mål 3 
Holstebro 13,7% 10,0% 26,4% 
Regionen 13,7% 8,6% 15,1% 
Landsplan 11,7% 7,6% 9,8% 
 
I relation til målopfyldelsen for regionen og på landsplan vurderes det, at  
målopfyldelsesgraden er tilfredsstillende. 
 
Udfordringen er stadig at have fokus på alle 3 mål. Særligt fokus skal rettes 
mod de yngste i kontanthjælpsgruppen og de med kortest anciennitet. 
 
Indstilling 
 
Det indstilles, at redegørelsen tages til efterretning. 
 
Bilag / Supplerende oplysninger 
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Der henvises til vedlagte notat, der er uddrag af notatet ”Beskæftigelsesind-
satsen i Holstebro Kommune i 2008 - Ministerens 3 mål”. 
 
Beslutning 
 
Redegørelsen tages til efterretning og videresendes til behandling i byrådet. 
 
Lars Stampe og Anne Lise Holst Jensen deltog ikke under behandlingen af 
punktet. 
 
 
 

4. 
 

021430-2007 - HB/IT - AMA 
 
Ophør af aktiviteter på Jobcenter Ulfborg Kirkeby 
 
Sagsfremstilling 
 
Ulfborg-Vemb Kommune havde et Jobcenter, beliggende i Ulfborg Kirkeby. 
 
Et traditionelt Jobcenter (Projektgård), hvor der forefandtes en jern- og metal-
linie, trælinie og en køkkenlinie, og aktiverede udplaceredes herfra i virksom-
hedspraktikker. 
 
I takt med den bedre beskæftigelse blev funktionerne på Jobcentret udnyttet 
mindre og mindre, da der blev satset på aktivering på virksomheder, hvor pro-
jektlederen førte tilsyn, vejledte, og fulgte op. 
 
Køkkenet fungerede til 31. maj 2007, hvor projektlederen er fratrådt. 
 
Der er ikke behov for de fysiske rammer længere. Projektlederen er tilknyttet 
Projektgården med særlige opgaver i Ulfborg-Vemb-området, men arbejder 
ud fra Projektgården, Harald Leths Vej, Holstebro. 
 
Da der kun er få ledige i Ulfborg-Vemb-området med behov for aktivering i 
projektregi, vurderer forvaltningen, at der finder en bedre udnyttelse sted af 
medarbejderressourcer ved at samle aktiviteterne. 
 
På samme måde som for den øvrige del af Projektgården arbejdes der mål-
rettet på aktivering på virksomheder, og der påtænkes indgåelse af samar-
bejdsaftaler med 1-2 virksomheder i Ulfborg-Vemb-området med henblik på 
aktivering af særlige målgrupper. 
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Såfremt aktiviteterne ophører i Jobcentret i Ulfborg Kirkeby, anbefaler forvalt-
ningen, at sparede midler til aktiviteter på 112.000 kr. frigives til øgede aktivi-
teter på det samlede aktiveringsområde. 
 
Jobcentret kan ikke umiddelbart anvende de ledige lokaler, som derfor anbe-
fales oversendt til Borgmesterkontoret til videre foranstaltning. 
 
En del af Jobcentrets bygninger benyttes af Egnshistorisk Arkiv. 
 
Økonomi 
 
Der er budgetteret med et aktivitetsbeløb på 112.000 kr. vedr. Jobcenter Ulf-
borg Kirkeby. 
Indstilling 
 
Det indstilles, at beskæftigelsesmæssige aktiviteter ophører på Jobcenter 
Ulfborg Kirkeby pr. 30. juni 2007, og at bygningerne overgår til Borgmester-
kontoret. 
 
Bilag 
 
Ingen. 
 
Beslutning  
 
Indstillingen tages til efterretning.  
 
Lars Stampe og Anne Lise Holst Jensen deltog ikke under behandlingen af 
punktet. 
 


