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Indholdsfortegnelse

Aben del 4

1. Feellesmgde mellem Udvalget for Erhverv og Turisme og
Arbejdmarkedsudvalget. Feelles indsatsomrader ift.
beskeeftigelsesindsatsen 4

HB - ET + AMU 4

| forleengelse af "Aktuelt kvarter” pa byradsmadet d en 16. november 2010
falger der hermed opleeg til en feelles drgftelse af indsatsfelter i Udvalget
for Erhverv og Turisme der kan understgtte beskaefti gelsesindsatsen. 4

En effektiv erhvervs- og beskeeftigelsesindsats kan frigare ressourcer til
de kommunale velfeerdsydelser. Samtidig har beskeefti gelsesindsatsen
stor betydning for de ledige og virksomhedernes vil kar. 4

Aktuelt er det en stor udfordring at fa ledige i jo b, og iseer ufagleerte er i
gget risiko for langtidsledighed. 4

Pa lidt laengere sigt vil den demografiske udvikling med feerre
erhvervsaktive resultere i et udeekket arbejdskraftb ehov. Der vil blive et

gab mellem antallet af unge med de rette kompetence r og antallet af

eeldre, som fratreeder. Ud over at sikre et tilstreekk  eligt arbejdskraftudbud,

er det ogsa en udfordring at sikre, at arbejdskraft ~ en matcher fremtidens
arbejdsmarked. 4

Finanskrisen har fremskyndet en omstrukturering af arbejdsmarkedet

med faerre industriarbejdspladser med gget automatis ering, flere
videnstunge virksomheder og sendrede krav til servic eproduktion, hvor

der ud over en korrekt og serviceminded betjening o gsa er forventning

om produktkendskab og nye salgsformer f.eks. netsal g. 4

Desuden er der mange borgere med nedsat arbejdsevne , hvor der er
behov for at teenke i nye lgsninger — for at finde n  icher, hvor de kan

bidrage med deres arbejdskraft og dermed bidrage ti | det feelles samfund.4
Arbejdsmarkedsudvalget bringer falgende temaer til draftelse: 4
. Jobskabelse - feelles drgftelser med repraesentanter for

erhvervslivet om hvordan vi bedst spiller sammen fo r at sikre
beskeeftigelsen i omradet 4
. Sociale klausuler i udbudsforretninger med private leverandgrer -

med krav om anszettelse af medarbejdere pa saerlige v ilkar eller lzerlinge 4

. Tilbud pa turismeomradet, hvor ledige og borgere me d nedsat
arbejdsevne eller fartidspensionister kan bidrage m ed deres arbejdskratft.
Eksempelvis har Arbejdsmarkedsudvalget haft fokus p a naturpleje og
servicetilbud til turister som mulige indsatsfelter . 4
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. Feelles projektansggninger til Veekstforum m.fl. med henblik pa

beskeaeftigelsesfremme - f.eks. inden for turisme, ki imateknologiske
lgsninger eller fadevarer — allerede udvalgte indsa  tsomrader 4
. Platform for gget privat og offentligt samarbejde o m udviklingstiltag
f.eks. velfeerdsteknologi. 5
2. Kommuneplan 2013 - bidrag fra Arbejdsmarked 6
T1-1. Tilleeg til Beskeeftigelsesplan 2011 vedr. virksomhedsrettede
jobkonsulenter 7
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Aben del

1. Feellesmgde mellem Udvalget for Erhverv og Turism e og Arbejd-
markedsudvalget. Faelles indsatsomrader ift. beskaeft igelsesindsatsen

037042-2010

Sagsfremstilling
HB - ET + AMU

| forleengelse af "Aktuelt kvarter” pa byradsmadet den 16. november 2010 falger
der hermed opleeg til en feelles drgftelse af indsatsfelter i Udvalget for Erhverv
og Turisme der kan understgtte beskeeftigelsesindsatsen.

En effektiv erhvervs- og beskaeftigelsesindsats kan frigare ressourcer til de
kommunale velfeerdsydelser. Samtidig har beskeeftigelsesindsatsen stor
betydning for de ledige og virksomhedernes vilkar.

Aktuelt er det en stor udfordring at fa ledige i job, og iseer ufagleerte er i gget
risiko for langtidsledighed.

Pa lidt laengere sigt vil den demografiske udvikling med feerre erhvervsaktive
resultere i et udaekket arbejdskraftbehov. Der vil blive et gab mellem antallet af
unge med de rette kompetencer og antallet af aeldre, som fratreeder. Ud over at
sikre et tilstreekkeligt arbejdskraftudbud, er det ogsa en udfordring at sikre, at
arbejdskraften matcher fremtidens arbejdsmarked.

Finanskrisen har fremskyndet en omstrukturering af arbejdsmarkedet med
feerre industriarbejdspladser med gget automatisering, flere videnstunge
virksomheder og sendrede krav til serviceproduktion, hvor der ud over en
korrekt og serviceminded betjening ogsa er forventning om produktkendskab og
nye salgsformer f.eks. netsalg.

Desuden er der mange borgere med nedsat arbejdsevne, hvor der er behov for
at teenke i nye lgsninger — for at finde nicher, hvor de kan bidrage med deres
arbejdskraft og dermed bidrage til det feelles samfund.

Arbejdsmarkedsudvalget bringer fglgende temaer til drgftelse:

+ Jobskabelse - feelles drgftelser med repraesentanter for erhvervslivet om
hvordan vi bedst spiller sammen for at sikre beskaeftigelsen i omradet

« Sociale klausuler i udbudsforretninger med private leverandgrer - med
krav om ansaettelse af medarbejdere pa seerlige vilkar eller leerlinge

« Tilbud pa turismeomradet, hvor ledige og borgere med nedsat arbejds-
evne eller fgrtidspensionister kan bidrage med deres arbejdskraft. Ek-
sempelvis har Arbejdsmarkedsudvalget haft fokus pa naturpleje og ser-
vicetilbud til turister som mulige indsatsfelter.

« Feelles projektansggninger til Veekstforum m.fl. med henblik p& beskaefti-
gelsesfremme - f.eks. inden for turisme, klimateknologiske lgsninger eller
fadevarer — allerede udvalgte indsatsomrader
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+ Platform for gget privat og offentligt samarbejde om udviklingstiltag f.eks.
velfeerdsteknologi.

Indstilling
Til drgftelse og afklaring af, hvilke temaer udvalgene evt. kan arbejde videre

med som feelles projekter. Evt. i samarbejde med andre fagudvalg.

Beslutning

Der var bred opbakning til, at beskaeftigelsesindsatsen bade kan teenkes ind og
understgtte de initiativer, der i forvejen er, f.eks. omkring jobskabelse og
erhvervsudvikling. Forvaltningerne skal have for gje, om der kan veere initiativer
eller projekter, hvor et teettere samarbejde mellem omraderne kan skabe
synergi.

Anders G. Jacobsen (V) deltog ikke under behandlingen af punktet.
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2. Kommuneplan 2013 - bidrag fra Arbejdsmarked
048280-2010

Sagsfremstilling

HB - AMU

| begyndelsen af 2011 seettes processen i gang i forhold til en revision af
kommuneplanen. Planen ligger i en web-version pa Holstebro Kommunes
hjemmeside. Det samlede opleeg - redeggarelse for hvad der er sket i den
tidligere periode samt evt. reviderede mal - forelaeegges @konomiudvalg og
Byrad i labet af foraret 2011 inden offentlig haring.

De enkelte forvaltninger er blevet bedt om at komme med en redeggrelse i
forhold til de tidligere mal / visioner og endvidere at vurdere, om der er behov
for, at malene skal eendres.

Som bilag er vedlagt et forslag til redegarelse.

Indstilling
Det indstilles, at tekstforslaget til redeggrelse og mal sendes videre til Teknik og
Milja.

Beslutning

Indstillingen taget til efterretning.

Bilag
Holstebro Kommune som kraftcenter for beskaeftigelsesindsatsen
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T1-1. Tilleeg til Beskeeftigelsesplan 2011 vedr. virk  somhedsrettede
jobkonsulenter

014184-2010

Sagsfremstilling
HB/STH - AMU

Arbejdsmarkedsudvalget godkendte pa madet den 17. november d.a. et tillaeg
til Beskeeftigelsesplan 2011 vedr. virksomhedsrettede jobkonsulenter.

Tillaegget er efterfalgende behandlet pa made i Det Lokale Beskeeftigelsesrad
(LBR). Radet kunne tilslutte sig tilleegget, men foreslog endvidere, at jobrotati-
onsprojektet tillige indarbejdes i tilaegget, som et indsatsomrade i forhold til at
styrke den virksomhedsrettede indsats.

Indstilling

Det indstilles, at jobrotation indarbejdes som et indsatsomrade i tilleeg til
Beskeeftigelsesplan 2011.

Beslutning

Indstillingen taget til efterretning.

Bilag
Tilleeg til beskeeftigelsesplanen for 2011
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